MUNICIPIO DE ALTEROSA /| MG

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
ALTEROSA - MG
Rua Joaquim José Terra , N° 13— Cruzeiro
Tel: (35) 9 2002-1267 - Email: educacao@alterosa.mg.gov.br

EDITAL PROCESSO SELETIVO PUBLICO 02/2025

O Prefeito Municipal de Alterosa/MG, Sr Marcelo Nunes de Souza, no uso das
atribuicées que lhe sdo inerentes, torna publica a selegao de profissional para
Coordenador de Pdlo UAB para atuar no Pélo de Apoio Presencial UAB

(Universidade Aberta do Brasil) no municipio de Alterosa- MG

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1- A presente selecao de candidatos a Coordenador de Polo da Universidade
aberta do Brasil - UAB sera regida conforme instru¢des da Portaria Capes

309/2024 e os principios constitucionais que regem a administragdo publica.

2. DAS VAGAS

Coordenador de Pdlo UAB — 01 vaga.

3. DOS REQUISITOS DO CARGO:

3.1- Ser graduado em nivel superior com licenciatura;

3.2 - Minimo de um ano de experiéncia no magisteério;

3.3 - Possuir cursos de capacitagao em tutoria (100 horas)

3.4 - - Possuir cursos de capacitagdo em coordenagao (minimo 100 horas)

3.5 - Dedicacdo em finais de semana ao cargo de coordenagao do Pdlo de
Apoio Presencial UAB — Alterosa/ MG.

3.4 - Residir na Cidade Sede do Pdlo de Apoio Presencial no Municipio de
Alterosa/MG.

4. REGIME DE TRABALHO
4.1- Funcdo: Coordenador de Polo UAB- (Portaria Capes 309/2024).

4.4 - Escala de trabalho: segunda a sexta, finais de semana;

4.2 - Descrigao das atividades: atividades de gestao;
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4.3 - Carga horaria: minimo de 20 horas, podendo ser ampliada para 40 horas
semanais, em regime integral do cargo efetivo. Finais de semana quando

agendado, conforme calendario académico das Instituicbes de Ensino Superior;

5. DA INSCRIGAO

5.1- Periodo de inscricao: sera nos dias 23, 24 e 25 de abril de 2025;

5.1.2 — Local de Inscricdo: Secretaria Municipal de Educagdo — Rua Joaquim
José Terra, n°® 13, Bairro do Cruzeiro, CEP 37.145.000, Alterosa/MG, no
horario: 8:00 as 11:00 e de 13:00 as 16:00.

5.2 - Procedimentos para inscrigdo: Preencher o Formulario de Inscrigdo (
anexo | - documentado) e o Curriculum Lattes ( anexo Il - documentado ) e

protocolizar na Secretaria Municipal de Educacgao;

5.3 - O candidato tera sua inscricdo anulada se no ato da inscrigdo, apresentar
documentagcdo incompleta, fora do prazo de inscricdo, ndo cumprir 0s

requisitos do cargo ou n&o atender o regime de trabalho.

6 - DA DOCUMENTAGAO NO ATO DA INSCRIGAO

6.1 Formulario de Inscrigao (anexo | - documentado);

6.2 Curriculum Lattes (anexo Il - documentado);

6.3 Comprovante de formac&o superior e especializagdo; (Portaria Capes
309/2024).

6.4 Comprovante da experiéncia de, no minimo, um ano no magistério;

6.5 Comprovante de que tem disponibilidade para a dedicagédo integral a
funcédo de Coordenador de Polo UAB.

6.6 Declaracao de que possui disponibilidade para atuar na Fungao de acordo
com a carga horaria estabelecida.(Alternar nos 3 periodos: manha, tarde e

noite);
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6.7 Comprovante de residéncia no municipio de Alterosa- MG;

7. DA SELEGAO

7.1 A selecdo dos candidatos a Coordenador de Polo UAB sera realizada pela
Comissdo de Selecdo do Processo Seletivo, designada pela Secretaria
Municipal de Educacéo e sera realizada conforme as etapas abaixo:

7.2 Primeira Etapa ( Fase eliminatéria ): Verificagdo dos documentos exigidos
no item 6 deste edital.

7.3 Segunda Etapa (fase classificatéria ): Andlise da pontuagao do Curriculum
Lattes (anexo Il).

7.4 Em caso de empate tera preferéncia o que tiver maior tempo de experiéncia
profissional em Coordenacgao de Pdlos EAD - UAB.

7.5 Maior idade.

8. DO RESULTADO DA SELEGAO

8.1 O resultado da selecdo obedecera a ordem de classificacdo dos
candidatos, com base na pontuacgao obtida na segunda etapa deste edital;

8.2 O resultado da classificacdo dos candidatos sera publicado no dia 28 de
abril de 2025, no site da Prefeitura Municipal de Alterosa.

8.3 Todas as publicacbes referentes ao processo seletivo Publico serdo
realizadas pela Secretaria Municipal de Educacgao.

9. DA CONVOCAGAO
A convocacéao sera realizada pela Secretaria Municipal de Educagao conforme
a demanda.

10. DO RECURSO
10.1 Cabera recurso por parte do candidato no prazo de trés dias uteis (das 8h

as 11h e das 13h as 16h.) apds a divulgacédo do resultado. O recurso devera

ser protocolizado pelo candidato junto ao Protocolo da Secretaria de Educacéo,
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mediante o preenchimento do formulario (anexo Ill ) e sera analisado pela
Comissao de Selecao do Processo Seletivo.

10.2 O prazo sera de 3 (trés) dias uteis para divulgacéo do parecer do recurso.
10.3 Caso o recurso protocolado, apds analise da Comissao de Selecdo do
Processo Seletivo, modifique o resultado da selecdo, novo resultado atualizado
sera publicado.

10.4 Caso o recurso protocolado seja indeferido pela Comissédo de Selegao do
Processo Seletivo, permanece o resultado da selegéo divulgado anteriormente.
Sera publicado somente o indeferimento do recurso.

11. DAS ATRIBUIGOES

| - Apoiar as ag¢des gerenciais da Capes e as académicas das IPES;

Il - Acompanhar, executar e coordenar as atividades administrativas do polo;

[l - Orquestrar junto as IPES presentes no podlo, a distribuicdo e o uso das
instalagdes para a realizagao das atividades dos diversos cursos;

IV - Garantir a prioridade de uso da infraestrutura do polo as atividades da UAB
quando for o caso;

V - Articular-se com o mantenedor do Pdélo com o objetivo de prover as
necessidades materiais de pessoal e de ampliagao do pdlo;

VI - Acompanhar as atividades de ensino presenciais no que diz respeito as
necessidades administrativas;

VII - Acompanhar e gerenciar o recebimento de materiais no polo;

VIII - Dialogar e trabalhar de forma integrada e colaborativa com o assistente a
docéncia, os tutores e os alunos;

IX - Em parceria com o assistente a docéncia, atuar na organizagédo de toda a
estrutura de atendimento da tutoria presencial incluindo definicido de horarios e
escala das sessbes, coordenacdo, aplicagdo das avaliagdes e atividades
presenciais e posterior acompanhamento;

X - Orquestrar junto as IPES presentes no polo, a distribuicdo e o uso das

instalacdes para a realizacao das atividades dos diversos cursos;



MUNICIPIO DE ALTEROSA /| MG

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
ALTEROSA - MG
Rua Joaquim José Terra , N° 13— Cruzeiro
Tel: (35) 9 2002-1267 - Email: educacao@alterosa.mg.gov.br

Xl - Articular com os respectivos sistemas dos municipios de atuacdo do polo
as ofertas e reofertas dos editais vigentes;

XII - Planejar, em conjunto com as IPES, a edi¢ao e reedi¢cdo de cursos;

XIII - Realizar eventos académicos e de integragao do pélo a comunidade;

XIV - Conhecer a estrutura de funcionamento do pdlo e das IPES atuantes no
mesmo;

XV - Participar das atividades de Capacitacdo e atualizagdo conforme a
competéncia de cada ator;

XVI - Elaborar e encaminhar a COAP/DED/CAPES e a IPES relatorios
periddicos de acordo com definicbes da Diretoria de Educacao a Distancia -
DED;

XVII - Relatar problemas enfrentados pelos alunos ao coordenador de curso e
a Capes;

XVIIl - Organizar, a partir de dados das IPES presentes no podlo, calendario
académico e administrativo que regulamente as atividades nos diversos cursos;
XIX - Receber e prestar informacdes no que couber aos 6rgdos do MEC ou
correspondente no caso de polos estaduais;

XX - Promover acbes de permanéncia dos estudantes no curso visando o
aproveitamento e a diminui¢cao da evasao;

XXI - Participar e colaborar com o processo de acolhimento dos alunos nos
Pdlos UAB;

XXII - Estabelecer contato permanente com os alunos, divulgando as agdes
sob sua responsabilidade no podlo, buscando saber as suas dificuldades e
razao de auséncias, a fim de promover a sua permanéncia e aproveitamento
no curso;

XXIIl - Estar ciente do calendario e dos cronogramas das disciplinas e das
atividades no polo a cada semestre;

XXIV - Articular-se com a DED/CAPES com o objetivo de realizar a gestao do

polo de acordo com suas orientagdes.
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12. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

12.1 Os casos omissos serdo tratados pela Comissdo Especial do Processo Seletivo
Simplificado designado  pela Secretaria  de Educagao de Bicas.
12.2 Este edital ¢ regulado pela Portaria Capes n.° 309/2024 e pelos principios
constitucionais que regem a administracao publica.
12.3 A constatagdo de quaisquer irregularidades na documentagdo implicara
desclassificacdo do(a) candidato(a) a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais
cabiveis.

12.4 Todos os atos praticados pela Comissdo Especial do Processo Seletivo
Simplificado serao registrados em Ata.
12.5 O resultado final do processo seletivo deverd ser comunicado a DED/CAPES no
prazo de at¢ 10 dias apds a conclusdo do certame. (Portaria Capes 309/2024).
12.6 A validade do processo seletivo sera de 5 (cinco) anos. Em caso de substituicao do
coordenador, a CAPES fixard prazo para que o mantenedor realize novo processo

seletivo.

Alterosa, 25 de margo 2025
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ANEXO |
FICHA DE INSCRIGAO DOCUMENTADA

Nome Completo:
CPF:
RG:

Endereco residencial:

Telefone para contato:

Data de Nascimento:

1. Comprovante de Docente da Educacgao Basica Municipal ou Estadual
Possui () Nao possui ( )
2. Escola que atua como Docente da Ed. Basica Municipal ou estadual:

3. Comprovante de disponibilidade para dedicacao integral:

Possui () Nao possui ()

4. Comprovante de disponibilidade para atuar conforme carga horaria
estabelecida no item 4 deste Edital.

Possui () Nao possui ( )

5. Comprovante de experiéncia minima de um ano no magistério:

Possui () Nao possui ( )

6. Comprovante de formacao em nivel Superior:

Possui () Nao possui ( )

7. Comprovante de residéncia em Alterosa.

Possui () Nao possui ( )

Alterosa, ...... (o [ de 2025.

Assinatura do candidato
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ANEXO Il

CURRICULUM LATTES SIMPLIFICADO

MODELO

NOME COMPLETO:

CPF:

RG:__ data de nascimento:

MATRICULA DO CARGO EFETIVO NO MUNICIPIO:

FORMACAO EXPERIENCIA VALORES PONTUAGCAO

Graduacéao comprovar 08 Pontos a cada | maximo 08
titulacao graduagéao pontos

Experiéncia comprovar 1 pontos a cada maximo 10

profissional em atuacao 10 horas pontos

Coordenacéao de | (100 hrs)

Pdlos EaD

Programa UAB

Cursos na gestdo | comprovar 3 pontos para maximo 60

de Pdlos EaD - formacéao cada 10 horas pontos

UAB

Encontro de Comprovar 3 pontos a cada Maximo de 12

Coordenadores participacao CERTIFICACAO | pontos

de Pdélos UAB

Especializagao comprovar 2 pontos a cada maximo 2 pontos
formagao CERTIFICACAO

Mestrado comprovar 3 pontos a cada maximo 3 pontos
formacao CERTIFICACAO

Doutorado comprovar S pontos a cada maximo 5 pontos
formagao CERTIFICACAO

PONTOS OBTIDOS PELO CANDIDATO:

PONTUACAO OBTIDA:

PONTUACAO MAXIMA 100

Alterosa, ...... de.....

de 2025.

Assinatura do candidato
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ANEXO Il
FORMULARIO PARA RECURSO
MODELO

Eu, , portador(a) do
documento de identidade n° , inscrito(a) no CPF:
, apresento recurso junto a esta Comissao Especial
do Processo Seletivo Simplificado.

Objeto de contestagao:

Os argumentos sao:

Documentos anexos:

Alterosa, ...... de..ovviiiiiin, de 2025.

Assinatura do candidato



